
Praktikum im Klimaschutz

Sie befinden sich derzeit im Studium und sind auf der Suche nach einem Platz für ein Pflichtpraktikum? 

Dann sind Sie bei uns genau richtig! Die Stadt Neuwied bietet einen Praktikumsplatz für den Bereich Klimaschutz an. 
Das Praktikum kann für die Dauer von drei bis sechs Monaten in Teilzeit absolviert werden.

Die Aufgaben umfassen insbesondere:
•	 Unterstützung bei der Erstellung des Klimaschutzkonzeptes,
•	 Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von themenbezogenen Kampagnen und sonstigen Veranstal-

tungen,
•	 Unterstützung bei der Arbeit mit politischen Gremien und Ausschüssen
•	 Fachliche Recherchearbeit und Zusammenstellen der Ergebnisse
•	 Öffentlichkeitsarbeit: Erstellung von Presseberichten und Social Media Beiträgen. 

Sie bringen mit:
•	 Sie befinden sich derzeit im Studium (mind. 3. Fachsemester) und haben einen klaren Bezug zu klimarelevanten Fra-

gestellungen (Fachrichtungen Klimaschutz und Klimaanpassung, Energie- und Umwelttechnik, Umweltwissenschaften 
& Biogeowissenschaften oder inhaltlich vergleichbare Fachrichtung),

•	 Organisationsgeschick sowie Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, 
•	 die Fähigkeit, ziel- und ergebnisorientiert zu arbeiten,
•	 die Fähigkeit, die gängige Büro-IT sicher anzuwenden

Wir bieten:
•	 Einen praxisnahen Einblick in die spannenden Arbeitsbereiche des Klimaschutzes auf kommunaler Ebene und vielfäl-

tige Projekte
•	 eine eigenverantwortliche Aufgabenbearbeitung und Mitgestaltung
•	 eine vertrauensvolle Betreuung während des Praktikums,
•	 die Möglichkeit der Teilnahme an themenspezifischen Webinaren

Fühlen Sie sich angesprochen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Die vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebens-
lauf, Zeugnisse) schicken Sie uns bitte per E-Mail an: personalamt@stadt-neuwied.de.

Die Vorgaben des SGB IX werden beachtet.

Haben Sie noch Fragen? 
Für inhaltlich-fachliche Fragen wenden Sie sich gerne an die Klimaschutzmanagerin Frau Dr. Gültekin (02631 802-192 
/ zgueltekin@stadt-neuwied.de). Bei organisatorisch-administrativen Fragen können Sie sich an die Ausbildungsleiterin, 
Frau Bresgen (02631 802-213, personalamt@stadt-neuwied.de) wenden. 
Mit der Bewerbung wird der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten zu dienst-
lichen Zwecken gemäß der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und des Landesdatenschutzgesetzes zu-
gestimmt. Ausführliche Informationen zum Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren finden 
Sie auf unserer Internetseite unter dem Link: www.neuwied.de/8103.html

StaDtverwaltunG

Nähere Info´s unter: 
www.neuwied.de/jobs
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